RELAZIONE ANNULAE SULL’ATTIVITA’ ORGANISMO DI VIGILANZA EX D.Lgs

231/01

ANNO 2024

L’Organismo di Vigilanza di Fondazione il Girasole Onlus ¢ composto da

Avv. Francesca Neri (COMPONENTE MONOCRATICO)

La presente relazione ha lo scopo di notiziare gli organi della Fondazione
relativamente agli adempimenti posti in essere con riferimento all’'anno 2024, in
particolare sul rispetto dei seguenti obiettivi:

1.

2.

Aggiornamento ¢ approvazione del Piano triennale per la prevenzione della
Corruzione (PTPC);
Verifica dell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione;

In ordine a quanto sopra si segnala l'obbligo di aggiornamento dei reati presupposto
sulla base delle recenti normative:

be

Legge n. 187 del 9 dicembre 2024 Conversione in legge, con modificazioni,
del decreto-legge 11 ottobre 2024, n. 145, recante disposizioni urgenti in
materia di ingresso in Italia di lavoratori stranieri, di tutela e assistenza alle
vittime di caporalato, di gestione dei flussi migratori € di protezione
internazionale, nonche' dei relativi procedimenti giurisdizionali (GU Serie
Generale n.289 del 10-12-2024});

Modifica testo Art.18-ter D. Lgs.286/1998 (Permesso di soggiorno per gli
stranieri vittime di intermediazione illecita e sfruttamento del lavoro), e
modifica Art.22 D. Lgs.286/1998 (Lavoro subordinato a tempo determinato
¢ indeterminato) che hanno interessato I'Art. 25-duodecies del D. Lgs
231/01;

Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 16 settembre 2024,
n. 131, recante disposizioni urgenti per l'attuazione di obblighi derivanti da
atti dell'Unione europea e da procedure di infrazione e pre- infrazione
pendenti nei confronti dello Stato italiano (GU Serie Generale n.267 del 14-
11-2024)

Inserimento dell'Art. 181-bis e modifica al testo degli Artt. di codice penale
171-bis, 171-ter, 171-septies “Legge sulla protezione del diritto d’autore”
facenti parte dell’Art. 25-novies del D. Lgs 231/01

D.Lgs n. 141 del 26 settembre 2024

Disposizioni nazionali complementari al codice doganale dell'Unione e
revisione del sistema sanzionatorio in

materia di accise e altre imposte indirette sulla produzione e sui consumi
(GU Serie Generale n.232 del 3-10-2024)



» Modifica al testo dell’Art. 25-sexiesdecies del D.Lgs 231/01 {Contrabbando)
e aggiunta di sanzioni interdittive previste dall’Art.9;

» Abrogazione del TULD (Testo unico disposizioni legislative in materia
doganale} D.P.R. n.43 del 23 gennaio 1973 e introduzione di un nuovo corpus
normativo ai sensi D.L.gs n.141 del 26 settembre 2024: Artt. 27, 78, 79, 80,
81, 82, 83, 84, 85, 86, 88, 94 facenti parte dell’Art. 25-sexiesdecies del D.
Lgs 231/01;

> Inserimento sempre nell’Art. 25-sexiesdecies del D.lgs. 231/2001 dei reati
previsti dal D.Lgs. n.504 del 1995 (Testo Unico in materia di accise): Artt. 40,
41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49.

» Creazione ed introduzione altresi di un nuovo reato (Sottrazione
all’accertamento o al pagamento dell’accisa sui tabacchi lavorati) sempre dal
Decreto Legislativo n.141 del 26 settembre 2024 (Artt. 40-bis e seguenti del
Testo Unico in materia di accise).

Nel corso dell’anno 2024 non risultano pervenute segnalazioni di atti corruttivi

o di altra tipologia.

S1 segnala, inoltre, che nel corso dell’anno 2024, la Fondazione Onlus il Girasole
non ha ricevuto richieste di accesso agli atti. Sul punto si evidenzia che il
Registro degli Accessi € pubblicato nella sezione “Societa Trasparente” alla
sottosezione “Accesso Atti”.

Si segnala, inoltre, che la Relazione annuale del responsabile della Prevenzione
della Corruzione (RPCT) & stata pubblicata nel termine (prorogato) del
31.01.2025;

Si allega alla presente Relazione 'elenco delle Convocazioni del Cda anno 2024,
che costituisce parte integrante del presente atto;

L’ODV, per quanto di competenza, riguardo alla prevenzione dei rischi connessi
ai reati di cui al Modello Organizzativo adottato dalla struttura di competenza
dell’anno 2024 non ha nulla da riferire non essendo incorsa la struttura in
fenomenti di carattere penale e/o corruttivo.

Sara cura dell’organismo di vigilanza con riferimento all’anno 2024 predisporre
gli aggiornamenti richiesti dalle modifiche legislative

S Lombardo, 21.02.2025 . -
comma Lombardo Firmato digitalmente da:

Avv. Francesca Neri AatentcleFrancesca N
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9/02/24

Approvazione verbale seduta del 27 dicembre 2023

09/02/24|Aggiornamento situazione Emmaus - presa atto rinuncia Emmaus
09/02/24|Situazione del personale

09/02/241Aggiornamento piano per la prevenzione della corruzione e la trasparenza
09/02/24|Comunicazioni del Presidente

19/02/24|Approvazione verbale seduta del 9 febbraio 2024
19/02/24|Discussione sul futuro del Girasole

19/02/24|Situazione del personale

19/02/24{Comunicazioni del Presidente

22/03/24 Approvazione verbale seduta del 19 febbraio 2024
22/03/24[informativa relativa all'incontro con ASST e ATS
22/03/24|Situazione del Girascle

22/03/24|Comunicazioni del Presidente

08/04/24|Approvazione verbale seduta del 22 marzo 2024

08/04/24| Aggiornamento soggetti interessati alla costruzione della nuova RSA
08/04/24]Approvazione hilancio di esercizio, relazione di missione e bilancio sociale 2023
08/04/24|Situazione del personale

08/04/24|Comunicazioni del Presidente

22/04/24|Approvazione verbale seduta del 08 aprile 2024

22/04/24|Risposta alla lettera di ASST Valle Olona

22/04/241Deliberazioni in merito alle offerte ricevute
22/04/24|Comunicazioni del Presidente

14/06/24|Approvazione verbale seduta del 22 aprile 2024
14/06/24|Situazione Girasole/Zaffiro

14/06/24|Situazione del personale

14/06/24|Comunicazioni del Presidente

29/07/24|Approvazione verbale seduta del 14 giugno 2024

29/07/24| Aggiornamento situazione Girasole/Zaffiro

29/07/24|Situazione del personale

29/07/24|Comunicazioni del Presidente

05,/08/24| Approvazione verbale seduta del 29 luglio 2024

05/08/24

Aggiornamento situazione Girasole/Zaffiro

03/10/24

Approvazione verbale seduta del 05 agosto 2024

03/10/24

Aggiornamento situazione Girasole/Zaffiro

03/10/24

Situazione del personale

03/10/24

Comunicazioni del Presidente

14/10/24

Approvazione verbale seduta del 03 ottobre 2024

14/10/24

Aggiornamento situazione Girasole/Zaffiro/ASST Valle Olona

14/10/24

Situazione del personale

14/10/24

Comunicazioni del Presidente

11/11/24

Approvazione verbale seduta del 14 ottobre 2024

11/11/24

Aggiornamento futuro del Girascle

11/11/24

Situazione del personale

11/11/24

Comunicazioni del Presidente

11/12/24

Approvazione verbale seduta del 11 novembre 2024

11/12/24

Approvazione contratto con ASST Valle Olona

11/12/24

Appravazione contratto servizio mensa con I'Arte del Gusto

11/12/24

Comunicazioni del Presidente

27/12/24

Approvazione verbale seduta del 11 dicembre 2024

27/12/24

Aggiornamenti sul personale

27/12/24

Comunicazioni def Presidente




